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1. BEVEZETO

A Koényvel6 Iroda szolgaltatasainak egységes rendben, a feladatok dsszetettségéhez igazoddé magas
szakmai szinvonalon és felel6sséggel valé teljesitése szikségessé teszi olyan éaltalanos szabalyok
megallapitasat, melyek valamennyi kényvelési szerz6dés soran a szolgaltatora és az Ugyfélre is
kdtelezéek. Ezt a célt szolgaljgk a Kényveld Iroda Altalanos Szerz6dési Feltételei (a tovabbiakban
réviditve: ASZF) amelyhez képest a Kényveld Iroda és az Ugyfél kozétti konkrét kdnyvelési szerzédés
eltérd rendelkezéseket allapithat meg.

2. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. Kényvel6 Iroda megnevezés alatt a tovabbiakban az ASZF-ben azt a szamviteli, konyvviteli
szolgaltatasra, adotanacsadasra jogosult egyeni vallalkozdt, vagy gazdasagi tarsasagot, egyéb
szervezetet kell érteni, aki az Ugyféllel kdnyvviteli, adozasi szolgaltatas ellatasara szerzédést kot.

2. Ugyfél alatt a Kényveld Irodaval kényvelési szerzédést koté, a Szamviteli térvény 3.§/1/ bekezdése
szerinti gazdalkodot (gazdasagi tarsasag, szovetkezet, allamhaztartas szervezetei, egyéb szervezet
stb.) egyéni vallalkozot, természetes személyt kell érteni. Ugyféinek mindsiil jogallasatol, szervezeti
formajatol figgetlentl mindazon személy, aki a Koényvel6 Iroda szolgaltatasait szerz6d6 félként
igénybe veszi.

3. Kényvelési szerz6dés alatt az ASZF-ben azt az egyedi szerz6dést kell érteni, amelyet az Ugyfél a
konyvviteli és adozasi szolgaltatasok nyujtasara kot a Konyvel6 Irodaval, és amely a jogviszonyukban
lehetévé teszi jelen Altaldnos Szerz8dési Feltételek alkalmazasat.

4. Felek alatt az AFSZ-ben a Kényvel6 Iroda és az Ugyfél értends.

3. A KONYVELO IRODA AZONOSITO ADATALI:

NEVE / CEGNEVE: E-bevalléds.hu Kift.

SZEKHELYE: 1113 Budapest, Barték Béla ut 152/C. 1/101.
TELEPHELYE: -

CEGJEGYZEKSZAMA: 01-09-974298

EGYENI VALLALKOZOI IG.: -

ADOSZAMA: 23702071-1-43

PM REGISZTRACIOS SZAMA: 137415

ADOTANACSADOI IG. SZAMA: | -

KEPVISELOJE: Kreutz Szilvia

LEVELEZESI CIME: 1113 Budapest, Barték Béla ut 152/C. 1/101.
E-MAIL CIME: e.bevallas.hu@gmail.com

HONLAP CIME: e-bevallas.hu

A Kdnyveld Iroda kijelenti, hogy, hogy a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban Szt.)
150. §-ban meghatarozott szamviteli szolgaltatasra jogosult regisztralt szervezetek k6zé tartozik.

4. AZ ASZF HATALYA

4.1. Az ASZF rendelkezései kiterjednek a Kényveld Iroda és az Ugyfél kdzoétti minden szerzédéses
kapcsolatra, amelynek keretében a Konyvel6 Iroda a tevékenysegi korebe tartozd szolgaltatast nyuijt
az Ugyfél részére a Kdnyvelési szerz8dés alapjan.

4.2. Az ASZF rendelkezései a Polgari Térvénykényv szerint altalanos szerzddési feltételeknek

minésiiinek. Ha az altalanos szerzédési feltétel és az Ugyféllel megkotott Konyvelési szerz6dés mas
feltétele egymastal eltér, az utdbbi valik a szerzédés részéve.
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4.3. A Konyveld Iroda jogosult az ASZF-t egyoldalian médositani. A moédositast papiralapon, vagy
elektronikus uton koteles az Ugyfélnek megkuldeni, és az elfogadottnak tekintendS, amennyiben a
megkuildéstél szamitott 30 napon belill az Ugyfél nem kifogasolta.

4.4. A Konyveld Iroda biztositia, hogy az Ugyfél az ASZF, illetve jovébeni modositasai tartalmat
megismerje. E célbol a Konyvelési szerz6dés megkotésekor a Konyvel§ Iroda a hatalyos
Szabalyzatot okirati formaban az Ugyféinek atadja, vagy részére elektronikus dokumentumként az
ASZF-t elektronikus Uton megkiildi. Az atvétel alairasaval az Ugyfél igazolja, hogy az ASZF tartalmat
megismerte és magara nézve kotelezéen elfogadta. Ugyanilyen hatalya van a Szabalyzatot tartalmazé
elektronikus dokumentumnak az Ugyfél e-mail cimére térténé elkildésének, amennyiben az Ugyfél a
Szabalyzat tartalmat az elkiildéstsl szamitott 30 napon beliill nem kifogéasolta. A hatalyos ASZF-t a
Konyveld Iroda az Ugyfélszolgalatan elhelyezi és azt kérésre az Ugyfél rendelkezésére bocsatja.

4.5. A Kdnyveld Iroda és az Ugyfél jogviszonyaban a Polgari Torvénykdnyv és a magyar jogszabalyok
alkalmazandok.

5. A KONYVELOI IRODA SZOLGALTATASAI

A Konyveld Iroda kényvviteli és addzasi szolgaltatasokat nyujt az Ugyfél részére, ezzel kdzremiikodik
az Ugyfelet terheld egyes szamviteli és addkotelezettségek teljesitésében. A szolgéltatas nem terjed
ki a kdzvetlenil az Ugyfél altal teljesitendé szamviteli és adokotelezettségek ellatasara. A felek a
szolgaltatas és az adokotelezettségek teljesitése soran egyuttmikodésre kotelesek.

5.1. Konyvviteli szolgaltatasok

5.1.1. A Konyvel6 Iroda feladatkorébe tartozé konyvviteli szolgaltatasok

a) Koényvvezetés az Ugyfél jogallasa szerint iranyado kettés kdnyvvitel, vagy egyszeres kényvvitel
rendszerében:
aa) Fékonyvi kdnyvelés, f6konyvi nyilvantartasok vezetése.
ab) Vevék analitikus nyilvantartasa.
ac) Szallitok analitikus nyilvantartasa.
ad) Targyi eszkdzok nyilvantartasa, értékcsokkenés elszamolasa
ae) Ev végi zaras
b) Beszamolo dsszedllitasa, elkészitése az Ugyfél jogallasa szerint meghatarozott formaban:
ba) Mérleg elkészitése.
bb) Eredmény-kimutatas elkészitése.
bc) Kiegészitd melléklet elkészitése
c) Letétbehelyezés, kdzzététel (Szt. IX. Fejezet)

5.1.2. Az Ugyfél kizarolagos feladatkérébe tartozé szamviteli feladatok

a) Szamviteli bizonylatok kiallitasa, befogadasa, megdrzése. A bizonylatok tartalmi hitelességének
biztositasa.

b) Szigoru szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasanak vezetése

c) Hazipénztar vezetése, pénzkezelés, nyilvantartas, kapcsolodé bejelentési kotelezettségek.

d) Készletnyilvantartas.

e) Leltarozas.

f) Pénzigyi nyilvantartasok vezetése.

g) Uzleti jelentés elkészitése, nonprofit szereveteknél kdzhasznusagi jelentés elkészitése

h) Szamviteli szabalyzatok elkészitése, mddositasa.

i) Kdnyvvizsgalo valasztasa, megbizasa kotelezé konyvvizsgalat esetén.

i) A beszamoléban, a konyvviteli nyilvantartasokban szereplé adatok elemzése, a gazdasagi
dontéseket megalapozé kovetkeztetések levonasa.
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5.2. Adézasi szolgaltatasok

5.2.1. A Konyveld Iroda feladatkorébe tartozé ad6zasi szolgaltatasok

a) adomegallapitas:
aa) az Ugyfél aktudlis ado-, adoeldleg-, adofeltdltési és jarulékfizetési kotelezettsége
Osszegének megallapitasa az atadott szamviteli bizonylatok feldolgozasa alapjan, és errdl
tajékoztatas az Ugyfél részére az adofizetési hataridé elét,
b) az allami adohatésaghoz benyujtandd addbevallasok elkészitése, benyujtasa:
ba) Havi bevallas (Art. 50.§)
bb) Afa bevallas az Ugyfélre iranyadé bevallasi idészak szerint.
bc) Tarsasagi addbevallas és kapcsolddd bevallasai.
bd) Egyéb addk bevallasa.
c) Onellendrzés elkészitése, benyujtasa
d) Adonyilvantartasok vezetése:
da) Levont adok, jarulékok nyilvantartasa.
db) Afa nyilvantartas vezetése.
d) Adatszolgaltatas:
da) Adéhatésag részére teljesitendd adatszolgaltatas.
db) Egyéb adé- és jarulékfizetéssel kapcsolatos adatszolgaltatas.
e) Helyi adé bevallasa:
ea) Helyi iparlizési adé bevallasa
f) Adéfolydszadmla egyeztetés.

5.2.2. Az Ugyfél kizarélagos feladatkorébe tartozé adokostelezettségek

a) Bejelentési, valtozas-bejelentési kotelezettségek (Art. 16-23.§) — kivéve a foglalkoztatottak
bejelentését,

b) Helyi ad6 bejelentkezés, bejelentés, valtozas-bejelentés.

¢) Nyilatkozattétel,

d) Addfizetés és adodelbleg fizetés, beleértve a feltdltési kdtelezettségeket is, jarulékfizetés.
e) Bizonylat kiallitasa és megdrzése,

f) Pénztargéppel kapcsolatos kotelezettségek

g) Adolevonas, adobeszedés,

h) Bankszamlanyitas.

i) Gépkocsihoz kapcsolddo nyilvantartasok vezetése (pl. utnyilvantartas)

j) Szokasos piaci ar nyilvantartasa.

k) Adémentességhez, adékedvezményhez kapcsolodo nyilvantartasok vezetése.

i) Alkalmi munkavallalokkal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése.

5.3. Bérugyviteli szolgaltatasok

5.3.1. Konyvelo Iroda feladatkorébe tartozo bérugyviteli szolgaltatasok

a) Foglalkoztatottakra vonatkozo bejelentési, adatszolgaltatas kotelezettségek teljesitése
b) NEA bejelentések teljesitése.

b) Kilépd dolgozok iratainak, igazolasainak kiadasa.

c) Bérszamfejtés: a bér-, jovedelem- és koltségtérités-elszamolas elkészitése.

d) Bérjegyzékek, kifizetési jegyzékek elkészitése.

e) A levont addk, jarulékok nyilvantartasa.

f) Addigazolasok elkészitése.

g) Bérfeladasok elkészitése a kdnyvelés felé

5.3.2. Az Ugyfél kizarélagos feladatkorébe tartozé bérugyviteli feladatok

a) Munkadgyi nyilvantartasok vezetése

b) Munkaltatéi kotelezettségek teljesitése, intézkedések megtétele, munkaszerzédések, felmondasok
irasba foglalasa.
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5.4. Ugyfélszolgalat

5.4.1. A Konyvels Iroda az Ugyféllel térténé kapcsolattartasra, az atadas- atvételi cselekmények
lebonyolitdsara, az altala nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatos tajékoztatasra, a teljesitéssel
kapcsolatos kérdések megvalaszolasara elére egyeztetett idépontban Ugyfélszolgalatot tart fenn. Az
Ugyfélszolgalat keretében a Konyveld Iroda beosztott kdnyvel6- és bérszamfejtd munkatarsai az
Ugyfél vaéllalkozast érintd konyvvezetési, szamviteli, pénziigyi, adozasi, bérszamfejtési és
tarsadalombiztositdsi kérdésekben a napi Ugyviteli munka és bizonylatolas kdrében jogosultak
tajékoztatasra, ez a jogosultsag az adozasi kérdések érdemi elddntésére nem vonatkozik. Ezen
Ugyfélszolgalati tanacsadas, tajékoztatas havi 2 ¢6ra idékeretben dijmentes. A Konyvel6 Iroda
adotanacsadasra, pénzlgyi tanacsadasra jogosult kizardlagos képviselje csak erre kifejezett
felnatalmazassal rendelkezd munkatars, vagy vezetS lehet. Az Ugyfélszolgalati tajékoztatas nem
terjed ki az Ugyfél alkalmazottaira, szerz6déses partnereire, a nem kdnyvvezetési, nem adozasi
kérdésekre.

5.4.2. Az Ugyfélszolgalat helye a Kényvel Iroda székhelye (telephelye).

5.4.3. Az Ugyfélszolgalat szolgaltatasait az Ugyfél munkanapokon, elére egyeztetett id6pontban vagy
telefonon munkaidében (12-15 6ra) veheti igénybe. Az Ugyfél tudomasul veszi, hogy munkanapokon
és munkaidén kivil az Ugyfélszolgalat nem mikédik.

5.5. Tanacsadas

5.5.1. A Kényvel6 Iroda az Ugyfél részére igény szerint ado- pénziigyi-, kdnyvviteli tanacsadast vallal
— kulén dijazas ellenében. Tanacsadasra kizarélag a KényvelS Iroda erre kifejezett felhatalmazassal
rendelkezd munkatarsa, vagy a vezet6je jogosult. Az dsszetett, tobb teriiletet érinté vagy jelentés
kihatasu kérdésekben a tanacsadast irasban kell kérnie a megvalaszolandé kérdések megadasaval,
amelyre a Kdnyvel§ Iroda irasban adja meg a valaszt.

5.5.2. A Konyvel6 Iroda az altala teljesitett tanacsadasrél a raforditott munkadrak feltiintetésével
jogosult munkalapot kiallitani, amely a dijelszamolas és szamlazas alapja. Szobeli tanacsadas soran
minden megkezdett éra 1 éranak szamit. A tanacsadasi dij fizetési hatarideje a szamlaban 8 nap.

5.6. Allandé meghatalmazotti képviselet az adéhatésag elétt

5.6.1. A Konyveld Iroda az Art. rendelkezései szerint ellatia az Ugyfél allandé meghatalmazotti
képviseletét az adohatésag el6tt az alabbi feltételekkel.

5.6.2. A Konyveld Iroda jogosult az allandé meghatalmazast 6nalléan bejelenteni az addéhatésag
részére, valamennyi Ugycsoportra, vagy meghatarozott Ugycsoportokra. A bejelentésrél az
adéhatésag értesiti az Ugyfelet. Csak meghatéarozott (igycsoportokra vonatkozé —&llando
meghatalmazas esetén a be nem jelentett ligycsoportokra vonatkozé kotelezettségek teljesitése az
Ugyfél feladata és feleléssége.

5.6.3. Az Ugyfél koteles a konyvelési szerz6désbdl eredd kotelezettségeit — iratatadas, adat és
informécio-szolgdltatast — akként teljesiteni, hogy a koényvel6é iroda az allandé meghatalmazotti
kotelezettségeit az adéhatésag felé hataridében teljesiteni tudja. Ha irat- és informaciészolgaltatas a
hataridében nem volt teljes kérli — a hataridében a KényvelS Iroda jogosult volt a rendelkezésre allo
iratok, informaciék alapjan eljari. Az Ugyfél a sajat mulasztasara visszavezethetd
jogkovetkezményekért felel.

5.6.4. A Koényveld Iroda jogosult az allandé meghatalmazasra vonatkozé megbizast az Ugyfél felé
azonnali hatallyal irasban felmondani, egyidejlileg a megsziinését az adohatdésag felé dnalléan
bejelenteni, amennyiben az Ugyfél a Konyvel Irodaval fennalld barmely koételezettségének —
kiléndsen bizonylatok atadasa, egyittmikodési kotelezettség, kdnyvelési dij fizetése - nem tesz
eleget. Az allandé meghatalmazas megsziinésének adohatdsagi bejelentésével az Ugyfélnek az
allandé meghatalmazassal érintett adokotelezettségeit maganak kell teljesitenie, mulasztas esetén az
adohatosag a mulasztasi birsagot az Ugyféllel szemben szabja ki. Az Ugyfél tudomasul veszi, hogy az
allandé meghatalmazas megsziinésének adéhatdsagi bejelentésével a bejelentetett lgycsoportokban
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a Konyveld Iroda szolgaltatasi feladata és feleléssége az Ugyfél iranyaban is megsziinik. Az allando
meghatalmazas megsziinése és addhatosagi bejelentése nem érinti a felek kozotti konyvelési
szerz8dés fennallasat. Amennyiben az Ugyfél a szerz8déses kotelezettségeit teljesiti az allando
meghatalmazotti feladatok ellatasara Uj megbizast adhat, amely a Kényveld Iroda elfogadasaval valik
hatalyossa.

5.6.5. A felek kozotti kdnyvelési szerz8dés megsziinése egyben az allandé meghatalmazas
megszinését is jelenti. A Koényvel§ iroda a konyvelési szerz6dés megsziinésével jogosult az
adohatodsag felé az allandé meghatalmazasa megsziinésének 6nallé bejelentésére.

5.6.6. Nem minGsul szerz8désszegésnek, igy a kartéritési felelésségét sem alapozza meg, ha a
Kdényveld Iroda - e szerz6désben kikotott jogaval élve — az adéhatdsagi el6tti dllandé meghatalmazas
visszavonja és megsziinését az adéhatésagnak bejelenti.

5.7. Eseti képviselet

A Koényvel6 Iroda kiilén megbizas alapjan kézremikédik az Ugyfél addellenérzésében, ellatja
képviseletét az adohatésag elétt a hatdsagi eljarasban.

5.8. Egyéb szolgaltatasok

5.8.1. Csak a kulén irasbeli megallapodas esetén tartozik a Kényveld Iroda feladat- és felel6sségi
kérébe az Ugyfelet érintd alabbi szolgaltatasok ellatasa, kdtelezettségek teljesitése kiiléndsen:
a) Jovedéki ugyek.

b) Vamugyek.

c) Kulkereskedelmi szolgaltatasok.

d) Forditas, tolmacsolas.

e) Személyzeti tanacsadas (HR)

f) Szervezetfejlesztés

g) Befektetési tanacsadas

h) Minéségbiztositas

i) Hitellgyintézés.

j) Kézbeszerzési tanacsadas.

k) Munkavédelmi kotelezettségek.

I) Foglalkozas-egészséguigyi kbtelezettségek.

m) Tlzvédelmi kotelezettségek.

n) Uzletnyitas-, telepengedélyezés, ANTSZ engedélyezése.

0) Kérnyezetvédelmi kbtelezettségek.

p) Statisztikai kdtelezettségek teljesitése.

5.8.2. Nem képezi a koényvelési szerz6dés és szolgaltatas targyat az Ugyfél Tarsasagi
Szerzédésében, Alapité Okirataban, Alapszabalyaban foglaltak betartasa, tovabba Ugyfél anyagi-,
pénzlgyi-, gazdalkodasi tevékenysége, tagsagi-, alkalmazotti jovedelmeinek szétosztasa,
felhasznalasa, harmadik személyekkel szemben vallalt koételezettségei, illetve ezekkel tartott
kapcsolata és annak formaja, érvényesitése, a munkaltatdi jogok és kotelezettségek betartasa, a
vallalkozoi dijak és arak képzése, alkalmazasa, a kimend szamldk elkészitése, a szamlazasi, a
nyugtaadasi szabalyok érvényesitése, a kdvetelések behajtasa. Ennek megfeleléen a Kényvel6 Iroda
nem rendelkezik az Ugyfél anyagi- és pénzligyi eszkozei felett. Nem képezi jelen szerzédés targyat az
Ugyfél vallalkozasi/tevékenységi kérén kivil allo, de azzal 6sszefiiggésben 1évé, a vallalkozas
tagjaival és alkalmazottaival, vagy azok mas cégeivel kapcsolatos egyéb addkdtelezettséggel,
adatszolgaltatassal jaro feladatok elvégzése. Nem képezi a szerz6dés és a szolgaltatas targyat az
Ugyfél pénzigyi, banki atutalasi bizonylatainak postazasa, egyéb mas eldirt analitikus nyilvantartas
vezetése. Példaul értékpapir-nyilvantartas, elszamolasi elélegek nyilvantartasa, szigoru szamadasu
bizonylatok nyilvantartasa, (pl. nyugtatdmbokrél, szamlakrél), jovedéki nyilvantartas, gépkocsik
utvonal-nyilvantartasanak vezetése, arnyilvantartas készitése, targyieszkoz-leltar készitése, stb.
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5.8.3. Nem tartoznak a Konyvel6 Iroda feladat- és felel6sségi korébe az ligyvédi szolgaltatasok: jogi
tanacsadas, okiratok készitése, munkaszerz8dések, egyéb szerz6dések, cégalapitas, birdsagi
képviselet stb.

5.9. A szolgaltatasok teljesitési helye

A Kodnyvelé Iroda a szolgaltatasait a székhelyén, telephelyén teljesiti az Ugyfél székhelyén,
telephelyén rendszeres, folyamatos megjelenésre, szolgaltatasra nem koteles.

5.10. Jogi tajékoztatas

(1) A Kdényvelb Iroda tajékoztatja az Ugyfelet az alapvets szamviteli és adozasi szabalyokrol:

- A gazdasagi tevékenysége, az egyes gazdasagi Ugyletek megkdtése, teljesitése soran az alapveté
szamviteli és az adozési alapelvek betartdsa az Ugyfélre hatranyos adozasi jogkdvetkezmények
elkerulése miatt kiemelten fontos addzdi kbtelezettség.

-Az Ugyfelet, mint gazdalkodét a Szamviteli tdrvényben és végrehaijtasi jogszabalyban meghatarozott
szamviteli kotelezettségek terhelik. Egyéni vallalkozok kdnyvviteli kdtelezettségeit az Szja térvény
tartalmazza.

-Minden gazdasagi muveletrél, eseményrél, amely az eszkdzok, illetve az eszkdzdk forrasainak
allomanyat vagy Osszetételét megvaltoztatja, bizonylatot kell kiéllitani (késziteni). A gazdasagi
miveletek (események) folyamatat tikroz6 6sszes bizonylat adatait a kdnyvviteli nyilvantartasokban
rogziteni kell.

-A szamviteli (kdnyvviteli) nyilvantartasokba csak szabalyszer(ien kiallitott bizonylat alapjan szabad
adatokat bejegyezni. Szabalyszer(i az a bizonylat, amely az adott gazdasagi miveletre (eseményre)
vonatkozdéan a koényvvitelben rogzitendé és a mas jogszabalyban el6irt adatokat a valésagnak
megfeleléen, hianytalanul tartalmazza, megfelel a bizonylat altalanos alaki és tartalmi
kovetelményeinek, és amelyet - hiba esetén - elbirasszerien javitottak.

-A szamviteli bizonylat adatainak alakilag és tartalmilag hitelesnek, megbizhaténak és helytallénak kell
lennie. A bizonylat szerkesztésekor a vilagossag elvét szem el6tt kell tartani. A bizonylatok alaki
kellékeit a Szamviteli térvény és az Afa térvény tartalmazza.

-Az Ugyfél, mint gazdalkodé tevékenységére vonatkozo adokotelezettségeket az adotdrvények
tartalmazzak, amelyek évente, vagy év kdzben is valtozhatnak.

-Ertékhatarok elérésével az adézét bejelentési kotelezettségek terhelhetik, altalaban év végén van
maod eltéré addzasi médok valasztasara, a hataridék elmulasztasa jogveszt6 lehet.

-Az addbevallasi és adofizetési hatarid6ket az adézas rendjérdl szold 2017.évi CL. (Art.) torvény 2. és
3. szamu melléklete tartalmazza.

-A sajat tevékenységre vonatkozé addjogszabalyok és valtozasok figyelemmel kisérése, alkalmazasa,
a gazdalkodasi adatok értékelése és a szilkséges dontések meghozatala az Ugyfél kotelezettsége.
-Az adotorvények alkalmazasaban a szerzédést, Ugyletet és mas hasonlé cselekményeket valodi
tartalmuk szerint kell minésiteni. Az érvénytelen szerz6désnek vagy mas joglgyletnek az adézas
szempontjabdl annyiban van jelentésége, amennyiben gazdasagi eredménye kimutathato.

-A szokdsos piaci artol eltérd szerzddési feltételeket alkalmazd kapcsolt vallalkozasok ugyleteit
adozasi szempontbdl a szokasos piaci ar alapulvételével kell mingsiteni. Nem alkalmazhaté e
rendelkezés, ha a kapcsolt véllalkozasok magatartdsa megfelel a figgetlen felektl az adott esetben
elvarhato piaci magatartasnak.

-A toérvény el6irja, hogy az adéjogviszonyokban a jogokat rendeltetésszerlien kell gyakorolni. Az
adotorvények alkalmazasdban nem mindsul rendeltetésszer(l joggyakorlasnak az olyan szerzddés
vagy mas joglgylet, amelynek célja az adétérvényben foglalt rendelkezések megkeriilése.

-A tarsasagi adéban és a személyi jovedelemadoban az adokételezettséget, az adot befolyasolo,
annak csokkenését eredményezé szabaly, addelény (adomentesség, addkedvezmény) annyiban
alkalmazhato, illetleg érvényesithetd, amennyiben az annak alapjaul szolgalo joglgylet, mas hasonlo
cselekmény tartalma megvaldsitia a szabaly, az adoéelény céljat. A toérvény szerint az
alkalmazhatosagot, illetéleg az érvényesithetéséget annak kell bizonyitania, akinek az érdekében all.
Ha a jogugylet tartalma alapjan az allapithaté meg, hogy annak célja csak addéelény az egyik fél vagy
a felek szamara, akkor a jogugylet alapjan elszamolt kéltség, raforditas, nem minésil a vallalkozas
érdekében felmerult kdltségnek, raforditdsnak, illetve adéelény nem érvényesitheté.
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-A torvény szerint a nem a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeril6 koltségek, raforditdsok nem
szamolhatok el, ndvelik az adéalapot.

-Koltségelszamolas csak szabalyszer( bizonylat alapjan lehetséges.

-Az altalanos forgalmi levonasanak targyi feltétele a szamla illetve a térvényben meghatarozott tovabbi
okiratok.

-Az Afa térvény meghatérozott termékekre és szolgaltatasokra levonasi tilalmat és korlatozasokat
allapit meg, illetve egyes tevékenységekre eltéré adoézasi médokat tartalmaz.

-A foglalkoztatasi jogviszonyokhoz a tdrvényben irtak szerint — egyéb kotelezettségek mellett -
bejelentési és jarulékfizetési kotelezettségek kapcsolddnak.

(2) Az Ugyfél e tajékoztatast tudomasul veszi.

6. A SZAMVITELI BIZONYLATOK FELDOLGOZASRA ATADASA, HATARIDOK

6.1. A Konyvelé Iroda az Ugyfél altal atadott szamviteli bizonylatokat dolgozza fel. Az lgyfél a
gazdasagi tevékenysége soran keletkezett valamennyi szamviteli bizonylat hatarid6ben térténd
hianytalan atadasara koteles. Az atadas helye a Konyvel6 Iroda székhelye (telephelye). Ettél eltérd
helyszin is lehet, amely az egyedi kdnyvelési szerz8désekben rogzitésre keriil. Az Ugyfél szavatolja,
hogy a szerz6dés teljesitése soran az altala szolgaltatandd szamviteli bizonylatok, adatok, informaciok
tartalma a valésagnak megfelelnek. Ha az Ugyfél egy gazdasagi lUgylethez tartozé 0sszes szamviteli
bizonylatot kapcsolodd szerzddéseket, egyéb iratot nem adja at, a Konyvel6 Iroda jogosult a
rendelkezésére allé6 szamviteli bizonylatok és adatok alapjan eljarni.

6.2. Az Ugyfél a szamviteli bizonylatokat rendszerezve, el6készitve — az atadasra kerilé egyes
bizonylatok egyedi azonositdit tartalmazé kiséréjegyzéken koteles atadni a Kényvel6 Iroda részére. A
kisér6jegyzéken a Konyvel6 Iroda munkatarsa alairdsaval igazolja az ott feltintetett szamviteli
bizonylatok atvételét. Amennyiben az Ugyfél az iratatadasra tételes iratjegyzéket nem alkalmaz, 6t
terheli az atadas idépontjanak és annak bizonyitasa, hogy egy konkrét szamviteli bizonylat dtadasa a
Kdényveld Iroda részére megtdrtént.

6.3. A szamviteli bizonylatok el6készitése a konyvelendd alapbizonylatok id6érendbe szedett,
csoportositott 0sszerendezését és minden szikséges informaciét biztositd ide vonatkozo
okmanyokkal, szerz6désekkel valé felszereltséget jelenti. A nem kelléen bizonylatolt gazdasagi
esemeények, hianyzo iratok, okmanyok és szerzé6dések miatti hianyos, vagy téves konyvelésbdl adédo
kévetkezményeket az Ugyfél viseli. A kdnyvelési bizonylatok egyértelm(i azonositasaban a felek
egylttmikédnek. A nem magyar nyelven késziilt bizonylatok esetében az Ugyfél koteles annak
tartalmi forditdsat magyar nyelven feltintetni és azt alairasaval igazolni. A Kdényvel6 Iroda el6tt
ismeretlen megéllapodasok, levelezések miatti helytelen értelmezésbdl és hianyos kdnyvelésbél
adado kévetkezmények az Ugyfelet terhelik.

6.4. Az atadasra kerul6 szamviteli bizonylatok (kdnyvelési anyag) csoportositasa a kévetkez6
Banki bizonylatok

Pénztari (készpénzes) bizonylatok

Vevészamlak

Szallitok szamlai

Vegyes (az elbzbéekhez nem tartozd) kényvelési bizonylatok

6.5. A bér- és jovedelem-elszamolas elvégzéséhez az Ugyfél gépi adatfeldolgozasra alkalmas
elszamolé lapot ad havonta minden dolgozéjardl. Ennek az adatszolgaltatasnak a helyes
bérszamfejtéshez sziikséges minden adatot tartalmaznia kell. Uj dolgozé felvételét Ugyfél a felvételt
kdévetéen munkaugyi felvételi lapon koteles kozdlni. E nélkil a Koényvel6 Iroda csak hianyos
bérjegyzéket, elszamolast és nyilvantartast tud késziteni, nem all moddjaban a dolgozét az
adohivatalhoz bejelenteni. A hianyos elszamolas elkeriilése érdekében a Kdényvel Iroda altal tett
intézkedések (telefon, e-mail, fax, stb.) kéltségkihatasait az Ugyfél megtériti.

6.6. A Konyveld Iroda az Ugyfél altal megadott kéltséghelyek vagy mas gydjtési szempontok szerinti
bontasban havonta bérjegyzéket készit, a kozolt koltséghelyenként bérfeladast biztosit, a
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bérfizetéshez banki atutalast készit eld. A kilépd dolgozok részére az Ugyfél utasitasa alapjan a
Kdényveld Iroda éllitja ki a sziikséges és elbirt igazoladsokat.

6.7. A szamviteli bizonylatok atadasanak hatarideje:

Koényvelési bizonylatok hatarideje: a targyhénapot koveté honap 8. (nyolcadik) napja
Bérszamfejtési bizonylatok hatarideje: a targyhdénapot kdveté honap 3. (harmadik) napja.
Tappénzes iratok atadasi idépontja: a targyhdénapot kdveté honap 3. (harmadik) napja.
Ev végi leltarak atadasi idépontja: minden év januar 20-a

A 3 (harom) napot meghaladd késedelmes, illetve hianyos atadas, vagy e szerzédési pontban foglalt
el6irasaitdl eltérd eldkészités és iratkezelés kdvetkezményeiért, tobbletkdltseégekért az Ugyfelet terheli
a felel6sség.

6.8. Az Ugyfél a Konyveld Iroda feladatkérébe tartozd szolgaltatasok elvégzéséhez a szamviteli
bizonylatokon tul a feldolgozashoz sziikséges adatokat, informaciokat, tajékoztatasokat is biztositja.

6.9. A Konyveld Iroda kizardlag az Ugyfél altal rendelkezésre bocsatott okmanyok, iratok,
felhasznalasat végzi, mindenkor figyelemmel a rendelkezések pontos betartasara. A munka elvégzése
soran az Ugyfél adhat utasitasokat is, de ha azok szakszer(itlenek lennének a Kényvelé Iroda erre a
tényre Ugyfelet figyelmeztetni koteles. Amennyiben a figyelmeztetés ellenére az Ugyfél ragaszkodik
utasitasahoz, vagy e szerz8déstél eltéré eljaras alkalmazasahoz, ugy azt az elszamolas alapjaul
szolgalé bizonylaton koételes elrendelni. Amennyiben ragaszkodik kérése végrehajtasahoz, ugy a
Kényveld Iroda vagy felmondhatja e szerzédést, vagy pedig eljarasa az Ugyfél felelésségére és karara
torténik. Az Ugyfél részérd| utasitasokat csak a tarsasag cégjegyzékbe bejegyzett képviseldje adhat.

6.10. A Kdnyveld Iroda a részére feldolgozasra atadott szamlak, okmanyok, bizonylatok, egyéb adatok
helyességét csak és kizarélag szamszaki és formai szempontbdl ellenérizheti, tartalmi ellenérzési
joggal nem rendelkezik. A szamviteli bizonylatok feldolgozasra valé atadasa elétt az Ugyfél kételes a
bizonylatok alaki és tartalmi fellilvizsgalatat elvégezni. Az atadas a Koényveld Iroda felé igazolja, hogy
az Ugyfél e kotelezettségének eleget tett, és az atadott szamviteli bizonylatok feldolgozhatok. A
szamviteli bizonylatok tartalmi megfeleléségéért, hitelességéért az Ugyfél felel.

6.11. Nem mindsil szerz6désszegésnek, igy a kartéritési felelésségét sem alapozza meg, ha a
Kdényveld Iroda az esedékes atadasi hataridében a szamviteli bizonylatok feldolgozasra valé atvételét
az Ugyféltél - e szerz6désben kikotott jogaval élve - megtagadja. Ez esetben a szamviteli bizonylatok
feldolgozasarol az Ugyfél maga kételes gondoskodni.

6.12. A Konyvel6 Iroda a feldolgozasra atvett szamviteli bizonylatokat a feldolgozast kévetéen, vagy
targyévet kdvetd masodik év majus 31-ig visszaadja az Ugyféinek, de legkésdbb a kdnyvelési
szerz8dés megsziinésekor. Amennyiben az Ugyfél a részére kiadandod iratok atvételérdl tételes
iratiegyzéket nem vesz fel, 6t terheli annak bizonyitasa, hogy meghatarozott szamviteli bizonylat,
bevallas, szerz6dés egyéb irat kiadasa, visszaadasa részére nem tértént meg.

6.13. Az Ugyfél a szamviteli bizonylatok adatait feldolgozasra elektronikus uton is atadhatja. Ez
esetben az atadas id6pontja az a nap, amikor az elektronikus kildemény a Koényvel§ Iroda
szamitogépes rendszerébe megérkezik. Az Ugyfél felelésségi kérébe tartozik az adattovabbitas
biztonsaganak biztositasa. A Kényvel6 Iroda nem felel azért, ha az elektronikusan tovabbitott adatok
egyaltalan nem, hibdsan, vagy sérilten érkeznek meg. Nem felel a Kényvel§ Iroda azért, ha az
internetes halézat mikoédése soran a tovabbitott adatok jogosulatlan harmadik személyek javara
esetlegesen ismertté valhatnak. A Konyvelé Iroda nem felel a szolgaltatok rendszerében
bekdvetkezett Gzemzavarokért.

7. AZ UGYFEL JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
7.1. Az Ugyfél kotelezettsége az addfizetési kotelezettségek teljesitése.
7.2. Az Ugyfél kotelezettsége, hogy a vallalkozasat érinté adatokban bekovetkezd valtozasokrol

azonnal és irasban, legfeliebb 5 (6t) napon belil értesiti Konyvel6 Irodat, hogy az a szlkséges
intézkedéseket id6ben megtehesse. llyen adatok példaul (nem teljes kérlien): Uj bankszamla nyitasa,
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régi bankszamla megszintetése, a tarsasagi szerz6dés modositas, tisztségvisel6k véltozasa, tag
halala, kilépése, Uj tag belépése, Uj tevékenység bevezetése, telephely megnyitasa, bezarasa, stb.
valtozasok.

7.3. A Konyvels Iroda éltal vezetett kényvelés ellenérzésére, felllvizsgalatara az Ugyfél jogosult és
koteles is egyben. A feltart hibak rendezésére a Konyvel6 Iroda soron kivil kotelezhetd.

7.4. A Konyveld Iroda az Ugyfél kérése alapjan, részére a kényvelt adatok barmelyikérél, azok
csoportjarol, értékadatairdl informaciét ad.

7.5. Az Ugyfél kételes gondoskodni a kételezd szamviteli szabalyzatok elkészitésérél. Amennyiben az
Ugyfél nem rendelkezik sajat szamvitel-politikaval, az Ugyfél kiilén megbizasa és dijfizetése mellett a
Konyveld Iroda elkésziti. Megbizas és Szamviteli politika hianyaban a Kényvel6 Iroda a sajat maga
szamlarendje szerint, a szamviteli térvény eléirasainak megfelel6 moédon végzi a konyvelést.

8. KAPCSOLATTARTOK

8.1. Az Ugyfél jogosult megnevezni azon személyeket, akik a szerz6dés teljesitésében a
képviseletében kdzremiikddnek. A kozremikddbékre a Konyvelb Iroda koteles elvégezni a térvényben
azonositasi feladatokat. Utasitasi joga csak az Ugyfél cégjegyzékbe bejegyzett képvisel6jének, illetve
az altala erre kiilén irasban meghatalmazott kapcsolattarténak van. A kapcsolattartok nyilatkozatait a
Konyvel6 Iroda az Ugyfél altal tett nyilatkozatnak tekinti mindaddig, amig a kapcsolattartéi megbizas
visszavonasat az Ugyfél a Kényveld Irodanak be nem jelenti.

8.2. A Konyveld Iroda részérél az Ugyféllel valé kapcsolattartasra a Kényveld Iroda munkatarsai
jogosultak. Erdemi dontésekre meghozatalara, adétanacsadasra csak a kijeldlt munkatars, illetve a
Konyveld Iroda vezet6je jogosult. A kapcsolattartéval barmilyen formaban: széban, levélben, faxon, e-
mailben - kozolt értesitések, tajékoztatasok az Ugyféllel kozolt értesitésnek, tajékoztatasnak
mindsiilnek. A Kényveld Iroda korlatozas nélkiil jogosult az Ugyfélre vonatkozd minden tajékoztatast,
kozlést barmely kapcsolattartonak megtenni.

8.3. Amennyiben az Ugyfél gazdaségi tarsasag tagjai nem kapcsolattartok, és meghatalmazassal sem
rendelkeznek, a Kényvel§ Iroda elétt a tarsasag ugyeiben nem jarhatnak el, részikre tajékoztatast,
iratbetekintést a Konyveld Iroda csak az lUgyvezet§ kilon irdasos meghatalmazasa alapjan adhat.
Ugyanez irdanyadd minden mas harmadik személy vonatkozasaban — a torvényes jogkérben eljaréd
hatdsagi személyek kivételével.

9. AZ UGYFEL DIJFIZETESI KOTELEZETTSEGE

9.1. Az Ugyfél a Koényvel6 Iroda szolgaltatasai ellenében az 1. szamu melléklet szerinti Dijszabas
szerinti dijfizetésre koételes.

9.2. A konyvelési szerz6désben a felek havi atalanydijban, valamint tételes alapdijban is
megallapodhatnak.

9.3. A Konyvel6 Iroda az altala teljesitett tanacsadasrél a raforditott munkadrak feltiintetésével
jogosult munkalapot kiallitani, amely a dijelszamolas alapja. Szdbeli tanacsadas soran minden
megkezdett 6ra 1 éranak szamit. A tanacsadasi dij fizetési hatarideje a szamlaban 8 nap.

9.4. A Konyveld Iroda a szolgaltatasi dijat évente jogosult egyoldalian médositani, figyelemmel az
Ugyfél kdnyvelési anyaganak mennyiségére, tételszamara, tevékenységének nagysagara, arbevételi
és létszam adataira, a telephelyek szamanak valtozasara, Uj tevékenység inditasara, TB kifizetShely
|étrehozasara, megsziintetésére. Az egyoldalu dijndvelésrdl a Kényvel Iroda értesiteni koteles. Ha az
Ugyfél az értesitéstdl szamitott 15 napon beliil észrevételt nem tesz, kifogast nem emel, a valtozast
részérél elfogadottnak kell tekinteni. Amennyiben az Ugyfél az egyoldalu szerzédés modositas
kovetkeztében nem kivanja a Kdnyvel§ lroda szolgaltatasait igénybe venni, jogosult 30 napos
hataridével a Kényvel6 lIrodaval kétott szerz6dést felmondani.
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9.5. A Kdnyveld Iroda jogosult valamennyi szolgaltatasat 8 napos fizetési hataridével szamlazni.
Késedelmes fizetés esetén az Ugyfél évi 10% késedelmi kamatot koteles fizetni.

9.6. A Konyveld Iroda a szamlajanak 30 napon tuli késedelmes kiegyenlitése esetén jogosult az
Ugyfél aktudlisan esedékes leadandd szamviteli bizonylatainak feldolgozasra vald atvételét
megtagadni. A bizonylatok atvételének megtagadasaval egyidejlleg a Koényveld Iroda jogosult az
adohatdsag felé fennallé allandé meghatalmazasa azonnali hatalyd felmondasara is, és ez alapjan
egyidejlleg az allandé meghatalmazas megsziinésének egyoldalu bejelentésére az addhatdsag
részére. A szamviteli bizonylatok atvételének megtagadasa esetén azok feldolgozasardl, és a
folyamatos kényvviteli és addkotelezettségei teljesitésérdl az Ugyfél maga koteles gondoskodni. Ha a
hatralékos dijtartozast és késedelmi kamatat az Ugyfél nem egyenliti ki a szamla szerinti fizetési
hatarid6 kévetd 45. napot kévetben a Kényveld Iroda jogosult a kdnyvelési szerz8dés azonnali hatalyu
felmondasara.

9.7. A Kdnyveld Iroda az Ugyfél 45 napot meghaladé dijhatraléka esetén jogosult megkdvetelni az
Ugyféltsl, hogy a hatralékos és a jovében lejaré dijfizetésre nyuijtson biztositékot. Az Ugyfél koteles a
biztositék nyujtasardl a Kdnyveld Iroda felhivasa esetén azonnal gondoskodni. A biztositék nyujtasaig
a Konyveld Iroda jogosult az esedékes szamviteli bizonylatok feldolgozasra valé atvételét megtagadni,
€s az adbhatosagi allandé meghatalmazasat felmondani és ezt az addhatésagnak azonnali hatallyal
bejelenteni. A Kényvelé Iroda jogosult elddnteni — az Ugyfél lehetéségeit is figyelembe véve -, hogy
milyen biztositékot kovetel, s ezt milyen értékben fogadja el fedezetként. A Kdnyvel6 Iroda
kdvetelésének biztositasara kildndsen az alabbi jogi biztositékokat alkalmazhatja:

a) Ovadék

b) Készfizetdé kezesség

c) Vételi jog

9.7.1. Ovadék

Ha a Kényveld Iroda kovetelésének fedezetéll az Ugyfél vagy a javara kotelezettséget vallald
harmadik szemeély tulajdonaban allg, és a Kdnyveld Irodanak atadott pénz, vagy értékpapir (6vadeék)
szolgal, az 6vadék az Ugyfél Kényveld Irodaval szemben fennalld tartozasai, valamint e fizetési
kotelezettség késedelmes teljesitése esetén jaré késedelmi kamat és az esetleges végrehajtas vagy
mas a jogérvényesitéssel kapcsolatos koltségek megfizetését biztositia és az Ugyfél, illetve az
6vadékot nyuijté harmadik személy hozzajarul ahhoz, hogy a Kényveld Iroda az Ugyféllel szembeni
koveteléseit az 6vadékbdl kdzvetlenul kielégitheti. Az 6vadékba - ellenkezd kikdtés hianydban -
beleszamit az évadék haszna is. Az 6vadék akkor sziinik meg, ha az Ugyfél a Kényvels Irodaval
szemben barmilyen jogcimen fennall6 tartozasat és annak jarulékait teljes egészében medgfizette. A
Kdnyveld Iroda az 6vadék megsziinésekor koteles azt az Ugyfélnek visszaadni.

9.7.2. Készfizetd kezesség

A Kényvels Iroda az Ugyfél tartozasai megfizetésének személyi biztositékaként egy vagy tdbb kezes
allitasat igényelheti. A kezes olyan nagykoru, cselekvOképes maganszemély, illetve olyan jogi
személy, vagy jogi személyiség nélkili gazdasagi tarsasag, gazdalkodo szervezet lehet, aki/amely az
Ugyfél tartozasanak (beleértve a jarulékokat is) ismeretében, irasban vallalja, hogy az Ugyfél helyett
esedékességkor képes és kész a tartozast (beleértve a jarulékokat is) az Ugyfél helyett megfizetni,
tekintet nélkil arra, hogy a Koényveld Iroda az Ugyféltél a tartozast megkisérelte-e behajtani
(készfizeté kezesség). Amennyiben az Ugyfél esedékességkor nem teljesiti a Konyveld Irodaval
szemben fennalld fizetési kotelezettségét a Kényvel6 Iroda az Ugyfél értesitése nélkiil jogosult a
kovetelést a kezessel szemben érvényesiteni.

9.7.3. Vételi jog
A Koényvelé Iroda igényelheti, hogy az Ugyfél vagy biztositékot nyujté fél a vagyontargyra eladoként
kOsson vele vagy az altala kijeldlt személlyel vételi jogot alapitdé szerz8dést, amelynek alapjan a

Kdényveld Iroda jogosultta valik arra, hogy a vagyontargyat egyoldalu jognyilatkozattal a szerz6désben
meghatarozott vételarért megszerezze. A Kdnyveld Iroda a vételi joga gyakorlasara harmadik
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személyt is kijeldlhet. A Konyvel6 Iroda, vagy a vételi jog gyakorlasara kijelolt harmadik személy a
vételi jogot egyoldalu, az eladéhoz ajanlott levélként elkildoétt nyilatkozataval gyakorolhatja, a vételar
megfizetése a vételi jogot alapité szerz8désben foglaltak szerint és hataridében a Konyveld Irodanak,
illetve a vételi jog gyakorlasara kijeldlt harmadik személynek az eladdval szembeni kdvetelésébe vald
beszamitasa mellett torténik. A vagyontargy tulajdonjoga a Koényvel6é Iroda vagy a vételi jog
gyakorlasara kijeldlt harmadik személy egyoldalu nyilatkozatanak kézlése napjan, ingatlan esetében a
tulajdonjog ingatlan-nyilvantartasi bejegyzésével szall at a Koényvel§ Irodara, vagy a vételi jog
gyakorlasara kijel6lt harmadik személyre.

10. ADATKEZELES, SZEMELYES ADATOK VEDELME

10.1. Az Ugyfél, illetve képviselbje a szerz6dés alairasaval megadja hozzajarulasat a Kényvels Iroda
részére személyes adatai kezeléséhez. Az adatkezelés célja a kodnyvelési szerzédésbe foglalt
szolgaltatasok és vallalt kotelezettségek teljesitése, az Ugyfél, illetve képviselbjének azonositasa, az
Ugyféllel valo kapcsolattartas és kommunikéacio, a Kényveld Iroda jogos érdekeinek érvényesitése, a
szerz6désben szabalyozott jogviszony szerinti elszamolas, és a Konyveld Irodat az Ugyfél
vonatkozasaban terhel6 adokoételezettségek teljesitése. Az Ugyfél, illetve képviselbje hozzajarulasa
alapjan kezelhetd személyes adatok: név, lakcim, telefonszdm, mobil telefonszam, telefax szam, e-
mail cim, honlapcim.

10.2. A Kényvel6 Iroda jogosult az Ugyfél és képvisel6je cimére postai Uton levelet, elektronikus uton
e-mailt kildeni. A hozzajarulas kiterjed arra, hogy a Konyveld Iroda hagyomanyos postai levélben,
vagy elektronikus uton reklamtartalmu kildeményt kildjon az Ugyfél cimére.

11. PENZMOSAS ELLENI KOTELEZETTSEGEK TELJESITESE

A Kényvel6 Irodat és az Ugyfelet a kdnyvviteli és adotanacsaddi szolgaltatasa teljesitése kérében a
pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl szold 2017. évi
LIII. térvényben elbirt kotelezettségek terhelik.

12. UZLETI TITOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

12.1. A Kdnyvelé Iroda és az Ugyfél, mint szerzddé felek kdlcséndsen Uzleti titoknak tekintik a sajat
gazdasagi tevékenységukh6z kapcsolodd — nem nyilvdnos - minden olyan tényt, informaciot,
megoldast vagy adatot, amelynek nyilvanossagra hozatala, illetéktelenek altal térténé megszerzése
vagy felhasznalasa a jogosult fél jogszer(i pénzlgyi, gazdasagi vagy piaci érdekeit sértené vagy
veszélyeztetné.

12.2. A Kényvel6 Iroda az Ugyfélrél rendelkezésére all6 minden olyan — nem nyilvanos - adatot, tényt,
informéciét, amely az Ugyfél személyére, adataira, vagyoni helyzetére, Uzleti tevékenységére,
gazdalkodasara, tulajdonosi, (izleti kapcsolataira, szamlainak egyenlegére, forgalmara, tgyfelei, vevéi,
szallitéi személyére, ezek cimadataira, tovabba a Kényvel6 Irodaval kotoétt szerzé6désére vonatkozik
Uzleti titokként kezel. A titoktartasi kotelezettség — iddbeli korlatozas nélkil — a Konyvel6 Iroda minden
vezetdjére, és alkalmazottjara, valamint mindazokra vonatkozik, akik az Ugyféllel kapcsolatos
informaciokhoz a Konyveld Iroda teljesitése soran jutottak hozza (alvallalkozo).

12.3. Az Ugyfél a Kényveld Irodardl rendelkezésére all6 minden — nem nyilvanos - adatot, tényt,
informaciot Gzleti titokként koteles kezelni. Kiiléndsen vonatkozik ez a Kényveld Iroda altal alkalmazott
eljarasrendre, szolgaltatasi szabalyokra, szabalyzatokra, sajat nyomtatvanyokra, és a Koényvel§
Irodaval megkoétott szerz6désre. A titoktartasi kotelezettség — id6beli korlatozas nélkiil — az Ugyfél
minden vezetdjére, és alkalmazottjara, kapcsolattartéjara, valamint mindazokra vonatkozik, akik a
Kdényveld Irodaval kapcsolatos informacidkhoz a teljesitése soran jutottak hozza.
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13. A KONYVELO IRODA FELELOSSEGE

13.1. A Konyvel6 Iroda a szerz8désben szolgaltatédsai teljesitése sordn mindenkor a hatélyos
jogszabalyok el8irasai és a szakmai szabalyok, szokasok szerint, az Ugyfél érdekeinek - az adott
korilmények kozott lehetséges - figyelembe vételével, a téle elvarhaté gondossaggal jar el.

13.2. A Konyvel6 Iroda érvényes felelésségbiztositassal rendelkezik.

13.3. Ha a Kényveld Iroda alkalmazottja a munkaviszonyaval 6sszefliggésben az Ugyféinek kart okoz,
munkaltatoként a Kényvel6 Iroda felelds.

13.4. A kdnyvelési szerz8désbdl eredd kdvetelések 1 év alatt évilnek el.

14. ERTESITESEK

14.1. A Konyvel6 Iroda az Ugyfél részére szolo irasbeli értesitéseket, nyilatkozatokat ajanlatokat és
okmanyokat, beleértve a szamviteli bizonylatokat is — amennyiben azokat nem személyesen veszik at
— postai Gton arra a cimre kiildi meg, amelyet az Ugyfél megadott részére. A Kdnyvelé Iroda nem felel
azért, ha a megadott név, cim pontatlansaga, valtozasa miatt vagy mas, a Kényvel6 Irodan kivil allé
okbdl a kézbesités elhuzddik, vagy eredménytelen.

14.2. A Kényveld Iroda altal az Ugyfélnek postai uton irasban kiildétt értesitések, kozlésének idépontja
az értesités Ugyfél altali kézhezvételének napja. A postai Uton, a Kényveld Iroda altal az Ugyfél ismert
cimére igazoltan megklldott értesitéseket a felek az elkildést kdvetd o6tddik (5.) munkanapon
kozoltnek tekintik, még ha azok ,cimzett ismeretlen”, ,elkoltozott”, ,.cim elégtelen”, ,nem fogadta el”
vagy ,nem kereste” megjeldléssel jonnek is vissza a Konyveld Irodahoz. Az elkuldés id6pontjanak
igazolasaul a Konyveld Iroda postakonyve, feladovevénye, vagy ezzel egyenértékii, a posta altal
kiallitott okirat is szolgalhat.

14.3. A hirdetmény utjan torténd kapcsolattartdas megvaldsulhat a Kényvelé Iroda Ugyfélszolgalati
helyiségében, vagy a honlapjan térténd koézzététellel, amely esetben a hirdetményt a kdzzététel
napjan kell k6zoltnek tekinteni.

14.4. A Kdényveld Iroda jogosult az értesitéseket e-mailen elkiildeni az Ugyfél részére. Az elektronikus
uton kuldétt iratok (levelek, értesitések, nyilatkozatok, felszdlité levelek, valamint a felmondasok
kézbesitése is) a felek jogviszonyaban a papiralapu iratok helyettesitésére szolgalnak, azokkal
mindenben egyenértékiinek mindsulnek. A szerz8déses nyilatkozatok alaki kellékei tekintetében az
elektronikus uton elklldétt nyilatkozatok irdsban megtett nyilatkozatnak minésulnek. A Kényvel§ Iroda
altal elektronikus uton kuldott irat kdzlésének idépontja az elkuldés napja, a munkanap 16. orajat
koévetéen elkiildott irat esetén a kovetkezd munkanap. Az Ugyfél tudomassal bir arrdl, hogy az
elektronikus uton folytatott levelezést a Konyveld Iroda szamitastechnikai rendszere elektronikus uton
rogziti és tarolja, amelynek idétartama 5 év. Az Ugyfél az elektronikus tarolt és rogzitett adataiba,
irataiba betekinthet. Az Ugyfél elfogadja a Kdnyveld Iroda szamitdgépes rendszerében rogzitett
adatok valodisagat, esetleges jogvita esetén azt bizonyitékként ismeri el, mind az elektronikus levél
elklldése tényére, id8pontjara, és tartalmara vonatkozéan.

14.5. Amennyiben az értesités postai uton és elektronikus uton is megtorténik, akkor a korabban
megtortént értesitéshez flizé6dnek a joghatasok. A Konyveld Iroda jogosult ugy tekinteni, hogy az
Ugyfél tudomasul vette és elfogadta az értesitésben foglaltakat, ha arra a kdzlést kdveté 10 napon
belll nem érkezett észrevétel vagy kifogas.

14.6. A Koényvel6 Irodahoz érkezett kildemények — beleértve az elektronikus kildeményeket is -
érkezési idejére a Kényvel6 Iroda nyilvantartasa az iranyado.

14.7. Az Ugyfél és a Kényveld Iroda kdzdtti kapcsolattartas nyelve a magyar. Amennyiben az értesités
magyar nyelven és idegen nyelven is megkuldésre keriil a masik fél részére, akkor a két verzio kozotti
barmely értelmezési eltérés esetén a magyar nyelvi verzi6 az irdnyadd. Az idegen nyelvi
értesitésben hasznalt fogalmak jelentését a szerz6déssel és a magyar jogszabalyokkal 6sszhangban
kell meghatarozni.
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15. A KONYVELESI SZERZODES FELMONDASA, MEGSZUNESE

15.1. A konyvelési szerzédés - az azonnali felmondas esetét kivéve — barmelyik fél altal 30 napos
felmondasi hataridével irasban mondhaté fel (Rendes felmondas).

15.2. Rendkivili felmondassal azonnali hatallyal felmondhato a konyvelési szerzédés, ha barmelyik fél
a szerz8désbdl eredd lényeges kotelezettségét megszegi. A Konyveld Iroda jogosult a szerz6dés
azonnali hatalyu felmondasara, ha az Ugyfél a szamviteli bizonylatok feldolgozasra val6 atadasi
kotelezettségét nem teljesiti, vagy a konyvelési dijat 60 napon tul sem fizette meg. A rendkivdli
felmondas irasban hatalyos.

15.3. A felmondéassal a kdnyvelési szerzédés a jovére nézve megsziinik. A megszilinés napja rendes
felmondas esetén a felmondasi idé utolsé napja, azonnali hatalyd felmondas esetén a felmondas
kdzlésének a napja.

15.4. A konyvelési szerz6dés megszinésével a Konyvel6 Iroda addéhatésag elétti allando
meghatalmazasa is megsziinik, amelyet barmelyik fél jogosult 6nalldéan az adéhatésagnak bejelenteni.

15.5. A konyvelési szerzédés megsziinése esetén az Ugyfél koteles a megsziinés napjan,
amennyiben még van hataridds bevallasi kotelezettség a hataridé lejarata napjan, de legkésdbb az
elézetesen megallapodott id6pontban, a Kényvel6 Iroda éltal birtokolt szamviteli bizonylatait, iratait,
okmanyait személyesen, vagy meghatalmazottja atjan a KonyvelS Iroda helyiségében atvenni és
onnan elszallitani. Amennyiben az Ugyfél az iratok atvételére nem a Kényveld Iroda altal ellenjegyzett
tételes iratjegyzéket vesz fel, ugy 6t terheli annak bizonyitédsa, hogy valamely szamviteli bizonylat, irat
nem kerilt kiadasra. Ha az Ugyfél a megsziinés napjan, illetve az el6zéekben leirt idépontokban az
iratokat nem veszi at, a Kényvel Iroda jogosult az Ugyfél részére az 6 feleléssége és veszélyviselése
mellett postai kildeményként feladni. Ez esetben az iratok kiadasat a feladasrol szolo postai irat
igazolja.

15.6. A konyvelési szerz6dés megszilinése esetén a Konyvel6 Iroda a feldolgozott, elektronikusan
tarolt adatokat a KonyvelS Iroda kinyomtatva, papiralapon adja at az Ugyfélnek. A szerzédés
megsziinését kdvetden a Konyveld Irodat nem terheli a szamitégépes adatallomanyok megérzésének
kotelezettsége.

15.7. A konyvelési szerz6dés barmely jogciml megsziinése esetén a megsziinés napja altal
meghatarozott adoév zarasaval kapcsolatos konyvviteli és adokotelezettségek minden esetben az
Ugyfelet terhelik.

15.8. Az Ugyfél kotelezettséget vallal arra, hogy a Kényvelé Irodaval fennalld kényvelési szerzé6dése
megszinésétdl szamitott 3 éven belll nem kot kdnyvviteli szolgaltatasra, adétanacsadasra iranyuld
szerz6dést olyan egyéni, vagy tarsas vallalkozassal, amelynek tulajdonosa, képvisel6je, vezet6
tisztségviselbje, tagja vagy munkavallaloja, alvallalkozéja a megszint konyvelési szerzédése
fennallasa alatt a Konyveld Iroda alkalmazott munkavallaléja volt. E kotelezettsége megsértése esetén
az Ugyfél a Kényveld Iroda részére a kdnyvelési alapdij 3 évi (hdromévi), 6sszegének megfelel®
mértéki kotbért koteles fizetni.

16. ZARO RENDELKEZESEK

16.1. A kdnyvelési szerz6dés barmilyen médositasa irasbeli alakban érvényes.

16.2. A KonyvelGi Iroda jogosult ezen &ltalanos szerz8dési feltételeket és a kdnyvelési szerzddést
egyoldalian médositani.

16.3. Ezen altalanos szerz6dési feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Térvénykoényv
megbizasi szerz8désekre vonatkozd szabalyait kell alkalmazni.
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16.4. A felek a szerz6désbdl eredd jogvitaik intézésére kikotik a Konyveld Iroda székhelye szerinti
birdsag kizardlagos illetékességét.

16.5. Ezen altalanos szerzédési feltételek melléklete: 1. szamu melléklet Konyveld Iroda Dijszabasa

16.6. Az Ugyfél képviseldje alairasaval igazolja, hogy ezen &ltalanos szerzédési feltételek egy
példanyat atvette.

16.7. A Felek ezen altaldnos szerzddési feltételeket elolvasasa és kell6 értelmezése utan, mint
akaratukkal mindenben megegyezd helybenhagydlag alairtak.

Kelt, , 20 . év ho napjan.

Ugyfél Konyvel6 Iroda
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e . i 1. szamu melléklet
A KONYVELO IRODA DIJSZABASA

Szolgaltatas Ellenérték:

A. | FOLYAMATOS SZOLGALTATAS DiJAI

1. Havi folyamatos konyvviteli és adézasi szolgaltatas
alapdija kiilon szerzédésben rogzitve (egyedi dijszabas | Egyedi konyvelési szerzodés
meghatarozasa a konyvelendé anyag tételszamatol szerint
fligg6en):

2. Bérszamfejtési dij a targyhavi munkajogi Iétszam alapjan: 2.900,- Ft/fé/ho

3. Ev végi zarasi munkak, beszamolé és adébevallasok Szerzdédés szerinti ar 1 havi
elkészitése dija: atlaga (A1+A2)

4. | Késve hozott kényvelési anyag felara az alapdij (A1) utan: +20 %

5. Hianyosan, illetve késve hozott konyvelési anyag miatti

e s 5.000 Ft/bevallas
onrevizio:

6. Késve hozott bér- és létszambejelentés felara a

szamfejtési dij (A2) utan: *20%

7. Koltséghely-kdnyvelés alapjan készitett koltséghely-kimutatas: 10.000,-Ft/negyedév

8. Evkdzi mérlegkészités palyazathoz, hitelkérelemhez, vezetdi Szerz6dés szerinti ar 1 havi
informaciéhoz: atlaga (A1+A2)

9. | Allandé meghatalmazas dija az adéhatdsag elétt: 10.000Ft/h6

10. | Tanacsadas alapdija: 7.000 Ft/6ra

KUlén egyedi szerz6dés

11. | Végelszamolas: .
szerint

12. | Atalakulds, megsziinés: Szerz6dés szerinti ar 1 havi
atlaga (A1+A2)
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B. ESETI SZOLGALTATASI DIJAK
1.

Eseti megbizas alapdija adéugyben: az ugyerték 1%-a, de min.

20.000,-Ft
2. | Eseti megbizas sikerdija: az eltorolt fizetési
kotelezettség 1%-a

3. | Eseti tanacsadas dija: 9.000 Ft/6ra
4. | Pénzforgalmi ellenérzés NAV-nal: 10.000 Ft/eset
5. | Bizonylat ellenérzés NAV-nal: 10.000 Ft/eset
6. | lgazolas beszerzése egyeztetés nélkil NAV-nal: 2.000 Ft/igazolas
7. | lgazolas beszerzése egyeztetéssel NAV-nal: 10.000 Ft/igazolas
8. | AFA kiutalas elétti ellenérzés naponként NAV-nal: 10.000 Ft/nap
9. | Célellendrzés, atfogo ellendrzés esetén NAV-nal: 10.000 Ft/nap
10. | Rendszeres KSH jelentés, egyedi KSH kivalasztas alapjan: 5.000 Ft/jelentés
13. | Eves munkaligyi statisztika készitése: 10.000 Ft/jelentés
14. | Eves, egyszeri KSH adatszolgaltatas dsszeallitasa: 20.000 Ft/év
15. | SZJA bevallas készitése maganszemélynek

(alap bevallas 1 db igazolasig) tovabbi igazolasonként 4 000 Ft/alap bevallas

1.000 Ft, ingatlaniigyek tovabbi 2.000,- Ft:
16. | NAV lgyintézés maganszemélynek: 5.000 Ft/alkalom
17. | Maganszemeély ad6szam-kérelmének intézése: 2.000 Ft/alkalom
18. | Fénymasolas A4 lapra egyoldalas (10 lapig ingyenes): 20 Ft/lap

18. oldal




19. | Egyéb telefonos lgyintézés, faxkildés, e-mail kildés: 1.000 Ft/alkalom

20. | Szdvegszerkesztés, levéliras (betliméret 12): 1000 Ft/oldal

21. Magansz?mely részére adohivatali Ugyintézéssel kapcsolatos 1.000 Ft/alkalom
tanacsadas:

Kelt, 200 ev ho nap

Ugyfél alairasa

19. oldal
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